' Conferentie eerstelijnszorg
‘ ' Reorganisatie van de eerste lijn in Vlaanderen
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PERSOON MET ZORGNOOD CENTRAAL
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Health
sector:

governance,
financing &
resources

Service
delivery:
networks,
facilities &
practitioners
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Other

sectors:
education,
sanitation,

social assistance,
labour, housing,

environment
& others
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“THERE IS NOTHING SO STABLE AS CHANGE”

- Bob Dylan
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THE MOMENT IS NOW
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> 1. Zesde staatshervorming
> 2. Hervorming ziekenhuizen
> 3. Technologische revolutie

OVERHEVELEN .,
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PERSOON MET ZORG- EN ONDERSTEUNINGSNOQOD
EN ZIUN MANTELZORGER
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> Persoonlijke zorgdoelen in gedeeld zorg- en ondersteuningsplan
> Gezondheidsvaardigheden

> Zelfmanagement

> Vlaams mantelzorgplan

> Info voor iedereen beschikbaar

* Geintegreerd breed onthaal
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BUURTZORG EN VERMAATSCHAPPELIJKING
VAN DE ZORG
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> 7o lang mogelijk thuis blijven

> Buren en vrijwilligers kostbare schakel tussen persoon met chronische
zorg- en ondersteuningsnood en samenleving

> Vrijwilligers en mantelzorgers steunen op voorzieningen in buurt die
inzet draaglijker maken

> Buddysystemen met gemotiveerde vrijwilligers
> Lokale besturen spelen cruciale rol

Buddywerking Vlaanderen

Georganiseerde vriendschap als brug naar de buitenwereld
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PROFESSIONELE ZORGVERLENERS
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> Basispijler eerste lijn

> Begeleiding en advies vanaf geboorte tot aan laatste levensdagen

> Digitale gegevensdeling
> Rol in preventie
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MULTIDISCIPLINAIR TEAM MET ZORGCOORDINATOR
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> Duurzame samenwerkingsverbanden stimuleren
> Zorgcoodrdinatie opnemen

> Zorgteam samenstellen met vrije keuze persoon met zorgnood
> Casemanager in een complexe situatie
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ZORGZONES: EFFICIENTE OEFENING
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Federaal + Vlaams

Vlaams
instituut voor

de Eerste lijn

Klinische
ziekenhuis-
netwerken

Regionale
zorgzone

Eerstelijnszone
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RANDVOORWAARDEN
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> Basisopleiding en permanente vorming
> Voldoende capaciteit

> Ondersteuning van praktijkvormen
> Financiering van de eerste lijn
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FINANCIERING EERSTELIJNSZORG
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> Federaal budget 2017 Vlaanderen: > Vlaams budget 2017:
€ 4,3 miljard € 2,77 miljard

honoraria honoraria
honoraria logopedisten vroedvrouwen
1% 0%

kinesitherapeuten
10%

honoraria huisartse ondersteuning |€ 33’70

(incl. wachtposten)
thuiszorg EXNLIEE

22%

subsidies diensten
voor thuisverpleging
1%

terugbetaling
geneesmiddelen in

officina** MBE  €8,33

32%

ouderenzorg [EIWNIEYR:ES

€0,00 €500,00 €£1.000,00 €1.500,00 €£2.000,00
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RANDVOORWAARDEN
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> Een digitale eerste lijn 2 \ Y 4 vita I i n k

gegevens delen, van vitaal belang

> |[nnovatie en ondernemerschap
> Kwaliteit van zorg
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ALLEN OP EEN LIJN
VOOR EEN STERKE EERSTE LIJN!
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